人事处人事调配科工作职责流程图（2）

优秀教师、优秀教育工作者评选工作流程图

     
学校部署评选工作。公布各单位的指标，规定时间节点要求。








各总支研究确定拟推荐人选，公示无异议后名单报人事处。填写《审批表》送人事处。








人事处复核各总支推荐人选情况。








学校研究优秀教师、优秀教育工作者名单，并公示。








学校发文公布名单。《审批表》经学校验印后，存入档案。








学校召开表彰会议，发放证书、奖励，











